
แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 

จากการปฏิบตั ิหน้าที่ สำหรบั หน่วยงาน : ปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕66 
 

รอบ 6 เดือน รอบ 12  เดือน 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชือ่หน่วยงาน/ส่วนราชการ เทศบาลตำบลวังหิน อำเภอโนนแดง จังหวัดนครราชสีมา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน 

 

รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่ของหน่วยงาน 
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอยีด ดังนี้ 

 

1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
 

 

ลำดับที่ 
 

ชือ่หน่วยงาน 
 

วันทีป่ระกาศ 
 

ข้อมูลประกอบ 
 

1 
 

เทศบาลตำบลวังหิน 
 

6 ม.ค. 2566 
 

ประกาศนโยบายไม่รบัของขวัญหรือของ 
กำนัลทกุชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 

    

 

2.การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
 

 

ลำดับที่ 
 

ชือ่หน่วยงาน 
 

วันที่ดำเนินการ 
 

รูปแบบการดำเนินการ 
 

ข้อมูลประกอบ 
 

1 
 

เทศบาลตำบลวังหิน 
 

6 ม.ค. 2566 
 

ทำป้ายประชาสัมพันธ์ 
 

ประกาศเผยแพร ่
การไม่รบัของขวัญหรือ ลงเวปไซต์,ป้าย 
ของกำนัลจากการ ประชาสัมพันธ์ 
ปฏิบัติหน้าที่ สำนักงาน 

     

 

3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  

1) หนว่ยงานภาครัฐ - 
2) หนว่ยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืนๆ - 
รับในนาม  

1) หนว่ยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืนๆ โปรดระบุ - 



 
 
 
 
 

๔.ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
- 
- 

 

- 
 

- 
 

 
 

5.ข้อเสนอแนะอ่ืนๆของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันแบบพึ่งพาอาศัย เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ ช่วยเหลือเกือ้กูลกันภายในสำนักงานแทนการรับ 

   ของ ขวัญขอ งรางวัล   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(ลงชื่อ).............................................................. 
(นายยศธร บูรณะบัญญัติ) 
นายกเทศมนตรีตำบลวังหิน 

ผู้รายงาน 



แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 

จากการปฏิบตั ิหน้าที่ สำหรบั บุคคล : ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
 

รอบ 6 เดือน รอบ 12  เดือน 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชือ่หน่วยงาน/ส่วนราชการ............................................................................ 

 

ข้าพเจ้า.........................................นามสกุล......................................ตำแหน่ง........................................................... 
สังกดั..................................................... ขอรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้ 

 

วันที่ 
ได้รับ 

 

รายละเอียดของขวัญฯ ผู้ให้ของขวัญ รับในนาม 
ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อ่ืนๆ หน่วยงาน รายบุคคล 

        

        

        

        

 

 

ลงชื่อ......................................... ผูร้ายงาน 
ตำแหน่ง……………………………… 
วันที่ ............/............/............. 

 

สำหรับผู้บังคับบัญชา 
 

 

ตามที่ได้รับรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ 
หน้าที่ตามรายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น    ขอให้ดำเนินการดังต่อไปนี้ 

 

เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้ 
ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 
อ่ืนๆ................................................................ 

 
 

ลงช่ือ .....................................ผู้บงัคับบัญชา 
ตำแหน่ง.................................................. 
วันที ่............/............/............................. 

หมายเหตุ: 1. หากหน่วยงานไม่มีการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ 
หน้าที่ ไม่ต้องรายงานในแบบรายงานฉบับนี้ 

2.     ให้ผู้บังคับบัญชาพิจารณาทุกคร้ังที่มีการรับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 



 

 
 

ประกาศ เทศบาลตำบลวังหิน 
เรื่อง นโยบายไม่รับ – ไม่ให้ของขวัญหรือของกำนัล หรือประโยชน์อ่ืนใดจากการปฏิบัติหน้าที่ 

(No Gift Policy) 
 
 

ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันที ่8 ธันวาคม 2563 ได้เห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศด้านการ 
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยกำหนดให้มีการขับเคลื่อนเพ่ือดำเนิน 
กิจกรรมปฏิรูปท่ีสำคัญ (Big Rock) กิจกรรมปฏิรูปที ่4 พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใสไร้ผลประโยชน์ ซึ่ง 
เป้าหมายที ่1 ข้อ 1.1 “ใหห้น่วยงานของรฐัทุกหน่วยงานประกาศตนเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรฐัทุกคนไม่รับ 
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที ่(No Gift Policy)” นั้น 

 

ในการนี้ เพ่ือขับเคลื่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผนการปฏิรูปประเทศข้างต้น สร้างความโปร่งใส 
ภายในหน่วยงาน สรา้งค่านิยมในการปฏิบัติหน้าที ่และพึงปฏิบัติให้เป็นวัฒนธรรมสุจริตของ เทศบาลตำบลวังหิน 
จึงประกาศนโยบายให้ผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที ่และบุคลากรในสังกัดทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก 
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที ่ (No Gift Policy) เว้นแต่กรณีจำเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การ 
รบัขวัญหรอืของกำนัล และประโยชน์อ่ืนใดตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรวี่าด้วยการให้หรอืการรบัของขวัญของ 
เจ้าหน้าท่ีของรัฐ พ.ศ. 2544 ประกอบประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง 
หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 

 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยท่ัวกัน และให้ผู้บริหาร เจ้าหน้าที ่และบุคลากรในสังกัดทุกคนถือ 
ปฏิบัติตามนโยบายอย่างเคร่งครัดต่อไป 

 
 

ประกาศ ณ วันที่ 6 มกราคม พ..ศ. 2566 
 
 

 

(นายยศธร บูรณะบัญญัติ) 
นายกเทศมนตรีตำบลวังหิน 



 



 



 


